ANUNT

SERVICIUL PUBLIC DE INTERES LOCAL PENTRU ADMINISTRAREA PARCARILOR
DIN MUNICIPIUL TIMISOARA - TIMPARK
organizeazi concurs in data de 26.05.2022 ora 10° proba scrisd si in data 02.06.2022 ora 10%
proba interviu, pentru ocuparea pe durati nedeterminati a urmiitoarelor posturi de naturi
contractuald vacante:

1 post - sef Birou ridiciri auto
Conditii de participare generale: conform art.3 din HG nr.286/2011
Conditii de participare specifice:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lungd durati,
absolvite cu diplomé de licentd sau echivalente, profil tehnic;
- certificat de competentd profesionald pentru transportul rutier national si international de marfi;
- experientd in functia respectiva/similard de sef Coloand/Manager Transport/Coordonator Transport; -
minim 5 ani;
- vechime post conducere - minim 3 ani.

Bibliografie:

- OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

- Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice;

- OG nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului
public si privat de interes local;

- Legea nr. 53/2003 - Codul muncii;

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

- HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

- Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor;

- OUG nr. 92/2021 privind regimul deseurilor;

- Legea nr. 421/2002 privind regimul juridic al vehiculelor fard stdpin sau abandonate pe terenuri
apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al unitdtilor administrativ-teritoriale;

- OUG nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile publice;

- HG nr. 1391/2006, pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

- Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004;

- HG nr. 1723/2004, privind aprobarea Programului de maésuri pentru combaterea birocratiei in
activitatea de relatii cu publicul

1 post - sef Birou evidenti, monitorizare si exploatare parciri publice
Conditii de participare generale: conform art.3 din HG nr.286/2011
Conditii de participare specifice:
- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata,
absolvite cu diploma de licenti;
- vechime in specialitatea studiilor - nu este necesara,
- vechime in muncé - minim 7 ani

Bibliografie:
- OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ;
- Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;



- OG nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului
public si privat de interes local;

- Legea nr. 53/2003 - Codul muncii;

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

- HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

- OG nr. 27/2002 privind reglementarea activitétii de solutionare a petitiilor;

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

- Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004;

- Hotérarea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 20/25.01.2022 privind aprobarea
Regulamentului de functionare a sistemului de parcare a autovehiculelor In Municipiul Timisoara
(inclusiv Anexele) - link de accesare: https://www.primariatm.ro/administratie/consiliul-local/hotarari-
ale-consiliului-local/?uid=ABA567AD82AC869EC2258796004F9677;

- HG nr. 1723/2004, privind aprobarea Programului de mdésuri pentru combaterea birocratiei in
activitatea de relatii cu publicul.

1 post - consilier juridic - Birou juridic, urmirire creante, resurse umane si arhiva
Conditii de participare generale: conform art.3 din HG nr.286/2011
Conditii de participare specifice:
- studii universitare de licentd absolvite cu diplomé, respectiv studii superioare de lungd durati,
absolvite cu diplomi de licentd sau echivalente in domeniul juridic;
- vechime in specialitatea studiilor - minim 1 an.

Bibliografie:

- O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

- O.G. nr. 71/2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a domeniului
public si privat de interes local;

- Legea nr. 53/2003 - Codul muncii;

- Legea nr. 287/2009 privind Codul civil;

- Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedurd civila;

- 0.U.G. nr. 80/2013 privind taxele judiciare de timbru;

- Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic;

- Statutul profesiei de consilier juridic, publicat in Monitorul Oficial al Romaéniei nr. 684/29.07.2004;

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;

- Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac In materie de atribuire a contractelor de achizitie
publici, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucrri si concesiune de servicii,
precum §i pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor;

- HG nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului cadru din Legea nr. 98/2016 privind achizitiile
publice;

- O.G. nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor;

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

- Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004;

- 0.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor.

6 posturi - referent - Birou evidenta, monitorizare si exploatare parciri publice
Conditii de participare generale: conform art.3 din HG nr.286/2011
Conditii de participare specifice:
- studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat;
- vechime in muncad - nu este necesara



Bibliografie:

- OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ;

- Hotérdrea Consiliului Local al Municipiului Timisoara nr. 20/25.01.2022 privind aprobarea
Regulamentului de functionare a sistemului de parcare a autovehiculelor in Municipiul Timisoara
(inclusiv Anexele) - link de accesare: https://www.primariatm.ro/administratie/consiliul-local/hotarari-
ale-consiliului-local/?7uid=ABAS67AD82AC869EC2258796004F9677;

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

- HG nr. 1723/2004, privind aprobarea Programului de mésuri pentru combaterea birocratiei in
activitatea de relatii cu publicul.

1 post - sofer automacaragiu - Birou ridicari auto
Conditii de participare generale: conform art.3 din HG nr.286/2011
Conditii de participare specifice:
- absolvent invatdmant profesional - profil specific postului;
- detinere permis de conducere cat. C, C+E;
- certificat de competenta profesionald, transport marfuri generale (CPI sau CPC);
- vechime in specificul functiei - minim 5 ani;
- cunostinte minime de mecanici auto.,

Bibliografie:

- O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

- Legea nr. 421/2002 privind regimul juridic al vehiculelor fird stipin sau abandonate pe terenuri
apartindnd domeniului public sau privat al statului ori al unititilor administrativ-teritoriale;

- OUG nr. 195/2002, privind circulatia pe drumurile publice;

- HG nr. 1391/2006, pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a Ordonantei de urgentd a Guvernului
nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;

- HG nr. 1723/2004, privind aprobarea Programului de mésuri pentru combaterea birocratiei in
activitatea de relatii cu publicul.

Nota: in toate situatiile se vor avea in vedere actele normative in forma in vigoare (republicate,
respectiv cu toate modificarile sau completirile ulterioare).

Termen depunere dosare:

perioada 04.05.2022 - 17.05.2022 (inclusiv), intre orele 09.00-15.00 la sediul Serviciului Public de
Interes Local pentru Administrarea Parcirilor Publice din Municipiul Timisoara - TIMPARK,
Spl. Nicolae Titulescu nr. 10, Resurse Umane, telefon 0256/493393, mail: personal@timpark.ro

ANEXE LA PREZENTUL ANUNT:
- Conditiile generale pentru ocuparea posturilor vacante, cf. art. 3 din HG nr. 286/2011;
- Calendarul desfasurarii concursului;
- Acte necesare pentru depunerea dosarului de concurs;
- Cererea de inscriere la concurs;
- Declaratia de consim{dmént privind prelucrarea si utilizarea datelor cu caracter personal.

Informatii suplimentare la sediul Serviciului Public de Interes Local pentru Administrarea
Parcirilor Publice din Municipiul Timisoara - TIMPARK din Spl. Nicolae Titulescu nr. 10,
telefon 0256/493393, Resurse Umane, site-ul institutiei - www.timpark.ro sau posturi.gov.ro




