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ADMINISTRAREA
PARCARILOR PUBLICE

CAIET DE SARCINI LIS
privind
achizitia serviciului de pazd si ordine
la punctul de lucru al SPAPP-TIMPARK
situat in Timisoara, Calea Sagului, nr. 147/E — Biroul Ridicéri Auto

INTRODUCERE
fn baza Contractului de Transfer Activitdti nr. 9657/31.12.2021, cesionarul Municipiul
Timisoara, prin intermediul Serviciului Public de Interes Local pentru Administrarea Parcarilor Publice
din Municipiul Timisoara — TIMPARK (SPAPP — TIMPARK) a preluat de la cedentul Drumuri Municipale
Timisoara S.A. (SDM - Timisoara) activitatea care vizeazd punerea in practica a Contractului nr. SC2014-
11579/07.05.2014 de delegare de gestiune prin atribuire directa a serviciilor de blocare si/sau ridicare,
transport, depozitare si eliberare a vehiculelor oprite/stationate neregulamentar si a vehiculelor fira
stapan sau abandonate pe drumuri apartindand domeniului public sau privat al Municipiului Timisoara.
Pentru desfasurarea acestei activitati, SPAPP -TIMPARK are in folosinta locatia din Timisoara,
Calea Sagului, nr. 147/E, compusa din clddire administrativa (casierie, birouri, anexa tehnica) si teren
aferent.
Tn vederea conformarii cu prevederile HG nr. 965/2016, respectiv:
e art. 203, alin. (4): ,Depozitarea se face numaiin spatii corespunzatoare, special amenajate de catre
administratorul drumului public sau, dupa caz, de cdtre administratia publica locald.”
e art. 204, alin (5): ,Pe perioada depozitarii, vehiculele ridicate se afla in paza administratorului
drumului public sau, dupa caz, a administratiei publice locale.”
este necesara achizitionarea serviciului de paza si ordine pentru punctul de lucru din Calea Sagului, nr.
147/E cu o firma de specialitate.

I. OBIECTUL

Achizitionarea serviciului de paza si ordine pentru punctul de lucru SPAPP - TIMPARK situat in
Timisoara, calea Sagului, nr. 147/E (Biroul Ridicdri Auto), pentru perioada 01.01.2023, ora 00:00 -
31.12.2023, ora 24:00, respectiv 365 zile.

Cod CPV : 79713000-5 - »Servicii de paza”
II. NATURA PRESTATIILOR DE SERVICIU

Serviciul de pazi trebuie si asigure paza si securitatea bunurilor si valorilor la punctul de lucru
SPAPP-TIMPARK situat in Timisoara, Calea Sagului, nr. 147/E — Biroul Ridicdri Auto, respectarea
regulilor de acces in obiectiv a personalului propriu, a prestatorilor de servicii, a delegatilor, a
vizitatorilor, precum si autovehiculelor de orice tip, prin personal specializat de paza, avand in dotare
tomfa, spray iritant lacrimogen, fluier si echipament de comunicare.




Pentru paza obiectivului se va organiza 1 post de pazad localizat la poarta - intrarea principala
(str. Mile Carpenisan). Numarul de ore de paza necesar a fi prestate in perioada mentionata este
prezentat in anexa nr. 1 la caietul de sarcini. Pentru postul de paza se vor asigura numarul de agenti
de securitate necesar asigurarii unui serviciu continuu 24 de ore din 24, cu respectarea prevederilor
legislatiei muncii in ceea ce priveste timpul legal de munca, salariul minim garantat conform
prevederilor legale in vigoare, norma de lucru medie de 167,333 de ore/luna.

Biroul Ridicari Auto

Punctul de lucru este amplasat in partea de sud a Municipiului Timisoara, pe Calea Sagului,
nr.147/E, se intinde pe o suprafatd de aproximativ 3 ha, fiind constituit din clddire administrativa in
regim parter (suprafata construita: 204 mp), anexa tehnica si o platforma betonata destinata
depozitarii provizorii a autovehiculelor ridicate care fac obiectul de activitate (parcate
hecorespunzator, fara stapan sau abandonate).

Avéand in vedere faptul ca in cadrul acestui obiectiv sunt montate si interconectate mai multe
sisteme video care asigura supravegherea perimetrului, sunt prevazute un numar de 1 post de paza
permanent.

Post de paza: Poarta - intrare principala (str. Mile Cdrpenisan) - program de lucru 24/24h

Postul de paza implica patrularea in interiorul perimetrului delimitat de gardul de protectie.
Agentul de pazd va avea in dotare spray lacrimogen, tomfd, fluier, echipament de comunicare,
uniforme corespunzatoare anotimpului si lanternd pe timp de noapte, program de lucru 24h/24h.

Consemnul postului va face parte din planul de paza.

I1l. OBLIGATIILE PRESTATORULUI

- Sa asigure efectivul de personal de paza conform solicitarilor din prezentul caiet de sarcini si sa
presteze serviciile la obiectivul stabilit in conformitate cu planul de paz3;

- Saasigure, pe langa agentul de paza din post, un echipaj de interventie in cel mai scurt timp in caz
de solicitare a agentului de paza din post;

- S3 detind licentd de functionare eliberatd de Inspectoratul General al Politiei Romane, conform
Legii 333/2003 cu modificarile si completarile ulterioare;

- Personalul care efectueazi serviciul de pazi sa fie atestat conform Legii 333/2003;

- S3 desemneze personalul cu atributii de control care sa realizeze zilnic, cel putin odata pe schimb,
verificarea modului de efectuare a serviciului de paza de cdatre personalul prestatorului,
consemnandu-se despre aceasta in registrul de control;

- S3 informeze conducerea achizitorului in termen de 24 ore, despre neregulile constatate si
abaterile sdvarsite de personalul unitatii achizitoare cu privire la nerespectarea accesului in
unitate, despre sustragerea de bunuri, sau alte probleme care contravin regulamentului de ordine
interioarad al achizitorului;

- S& asigure echiparea personalului cu uniforme corespunzdtoare anotimpului, precum si dotarea
cu echipament si alte mijloace necesare executarii misiunilor, inclusiv mijloc de interventie.

- Sa acorde sprijin in intocmirea planurilor de paza care sa cuprinda si avizarea planurilor de catre
politie

- Tn nicio situatie prestatorul nu va invoca ca un agent de paza a fost numit/angajat de putin timp
pentru a justifica neindeplinirea oricarei obligatii asumate prin contract; prestatorul raspunde in
conditiile codului civil pentru pagubele cauzate beneficiarului din culpa dovedita a angajatilor
proprii; :

- Pentru indeplinirea serviciului de pazd, prestatorul va utiliza numai personal capabil sa faca fatd
oricdror situatii care ar aduce atingere integritdti persoanelor si bunurilor din obiectivul aflat sub
pazd si protectie. Nu se acceptd distribuirea in posturi la acest obiectiv a persoanelor cu dizabilitati
fizice (care, prin natura situatiei lor, nu ar putea face fata unor evenimente deosebite).




- Prestatorul va lua mdsuri impotriva prepusilor sai pentru orice fapte sau omisiuni de naturd s3
influenteze negativ indeplinirea atributiilor agentilor de paza. Prestatorul garanteaza ci niciun
agent de paza nu va parasi postul si ca nu se va afla sub influenta alcoolului sau stupefiantelor pe
durata serviciului si nici nu va aduce si/sau avea bauturi alcoolice asupra lui sau in post; parasirea
repetata de catre agentii de paza a posturilor pe timpul serviciului de pazd sau nerespectarea
interdictiilor privind bduturile alcoolice si stupefiantele, precum si incélcarea repetatd a
consemnelor particulare si generale constituie incdlcare grava a obligatiilor contractuale de citre
prestator siindreptateste beneficiarul la denuntarea unilaterald siimediatad a contractuluiincheiat,
cu conditia demonstrdrii de catre beneficiar a faptelor reclamate.

- Prestatorul se obligd sd permita controlul reprezentantilor desemnati ai beneficiarului asupra
modului in care Tsi desfdsoard activitatea de pazd cat si la spatiile in care agentii isi depoziteaza
efectele personale. De asemenea, prestatorul se obligd sda nu aducd prejudicii spatiilor si
echipamentelor primite in folosintd pentru agentii de paza.

- Respectarea conditiilor impuse de legislatia in vigoare privind paza obiectivelor, protectia muncii,
prevenirea si stingerea incendiilor precum si protectia mediului;

- Respectarea regulamentului de ordine interioard a SPAPP TIMPARK cat si a altor dispozitii date de
conducatorul acesteia.

- Prestatorul rdspunde pentru orice pagubd pe care o produce ca urmare a prestarii
necorespunzdtoare a serviciului si nerespectarea consemnelor postului. Evaluarea pagubelor se va
face de catre prestator si beneficiar prin reprezentatii lor legali.

- La contractare, se va prezenta polita de asigurare de rdspundere civild emisd pentru prestator de
societdti specializate, constituitd pentru serviciul de paza la SPAPP-TIMPARK. Polita de asigurare
va acoperi un prejudiciu de 200.000 lei

- Instruirea personalului de paza revine prestatorului precum si rdspunderea care rezultd din
nerespectarea prevederilor legale;

- Suportarea sanctiunilor aplicate pentru culpa proprie, in urma controalelor organelor abilitate;

- Prestatorul va suporta contravaloarea eventualelor sustrageri sau degraddri ale bunurilor
beneficiarului produse din cauza neindeplinirii ori indeplinirii defectuoase a obligatiilor agentilor
de securitate, stabilite in urma cercetdrilor organelor de politie.

IV. PREVEDERI FINALE

Transportul personalului la si de la locul de munca, se asigurd de cétre prestator. Situatia
detaliata a bunurilor din perimetrul postului de paza, sarcinile specifice ale acestora, responsabilititile,
regulile de acces, etc., sunt prevdzute Tn consemnul special al fiecdrui post, ca parte integrants a
planului de paza.

Plata facturii lunare emise de prestator se va efectua cu OP, in termen de 30 de zile de la
inregistrarea acesteia la achizitor, intr-un cont de trezorerie al prestatorului.

Coordonarea serviciului de paza se va face de cdtre seful de obiectiv desemnat de prestator,
prin aceasta asigurandu-se controlul activitatii de pazad si legdtura permanentd cu achizitorul
serviciului de paza.

Organizarea si derularea activitdtii de pazd se efectueazd in conformitate cu Legea 333/2003,
privind paza obiectivelor, valorilor si protectia persoanelor.

V. CERINTE PRIVIND ASIGURAREA CALITATII, PROTECTIEI MEDIULUI, S.5.M si S.U.

Odata cu semnarea contractului prestatorul se obligd sd respecte legislatia aplicabild in vigoare
privind sdndtatea gi securitatea in munca si S.U., precum si legislatia aplicabild in vigoare privind
protectia mediului pe toatd durata desfasurarii activitatii pe teritoriul punctului de lucru ,,Birou Ridicdri
Auto”.

Prestatorul este responsabil si va suporta toate cheltuielile datorate producerii de accidente
sau avarii de orice natura, din vina lui, pe teritoriul achizitorului.




V.l. Cerinte privind protectia mediului

Prestatorul serviciului are obligatia de a respecta pe teritoriul punctului de lucru ,Birou Ridicari
Auto” legislatia in vigoare privind protectia mediului §i gestionarea deseurilor, pe toata durata
desfasurarii serviciului.

Colectarea selectivd a deseurilor de hartie si carton, metal, plastic si sticld se face in
conformitate cu Legea 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice.

Prestatorul va actiona cu atentie si responsabilitate, astfel incat sa prevind aparitia oricarei
forme de poluare. Tn cazul in care, din vina acestuia, se produce o poluare accidentald pe teritoriul
punctului de lucru (deversari ale substantelor folosite, pierderi de combustibil, lubrifianti sau alte
lichide periculoase de la autovehiculele utilizate), prestatorul are obligatia de a anunta imediat
responsabilul de contract din partea achizitorului, iar limitarea/eliminarea poludrii se va realiza prin
actiunea si pe cheltuiala prestatorului.

De asemenea, prestatorul este responsabil de orice accident sau incident de mediu, produse
din vina sa, pe teritoriul punctului de lucru, toate cheltuielile rezultate din astfel de fapte fiind
suportate de acesta.

V. . Cerinte de Securitate si Sindtate in Munca

Prestatorul va respecta prevederile legislatiei de securitate §i sdnatate in munca i va lua toate
mésurile n vederea evitarii oricarui accident si imbolndvire profesionala.

Prestatorul va respecta reglementérile in domeniu, dintre care mentionam urmatoarele:

- Legeanr.319/ 2006 - legea securitatii si sdndtatii in muncd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- HG nr.1425 /2006 - normele metodologice de aplicare a prevederilor legii securitatii si sanatatii
n munca nr.319/2006,complectate si modificate prin HG nr.955/2010 cu modificarile i
completdrile ulterioare;

- HG nr.1242 din 14 decembrie 2011 —pentru modificarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii securitétii si sinatatii in munca nr.319/2006, aprobate prin HG nr.1425/2006 -
cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr.1091/2006 - privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru locul de munca;

- HG nr.493 /2006 - privind cerintele minime de securitate si sdndtate referitoare la expunerea
lucrarilor la riscurile generate de zgomot;

- HG nr.971/2006 - privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/sau de sandtate
la locul de munca;

- HG nr. 1022/2002 - privind regimul produselor si serviciilor care pot pune n pericol viata,
sdndtatea, securitatea muncii si protectia mediului;

- HG nr. 1146/2006 - privind cerintele minime de securitate si sdndtate pentru utilizarea in munca
de catre lucratori a echipamentelor de munca;

- HG nr. 1048/2006 - privind cerintele minime de securitate si sdnatate pentru utilizare de catre
lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca;

- Hotdrarea nr. 971din 26iulie 2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate
si/sau de sanatate la locul de munca actualizata, cu modificarile i completarile ulterioare;

- HG nr. 355 din 11 aprilie 2007 - privind supravegherea sanatatii lucratorilor;

- HG nr.1169 din 25 noiembrie 2011 - pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr.
355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor;

- HG nr.300/2006 privind cerintele minime de securitate si sdnatate pentru santierele temporare
si mobile;

- HG nr. 1014/2015 privind metodologia de reinnoire a avizelor de incadrare a locurilor de munca
in conditii deosebite;

- HG nr. 1058 din 09/08/2006 privind cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si
protectia sdnatatii lucratorilor care pot fi expusi unui potential risc datorat atmosferelor
explozive;




- HG nr. 1756/2006 privind limitarea nivelului emisiilor de zgomot in mediu produs de
echipamente destinate utilizarii in exteriorul clddirilor;

- Ordonanta de urgenta nr. 99/2000 din 29/06/2000 privind masurile ce pot fi aplicate in
perioadele cu temperaturi extreme pentru protectia persoanelor incadrate in munca;

- Ordonantele militare, Hotdrarile de Guvern si Ordinele comune pentru starea de urgenta si de
alerta, in vigoare.

V.III. Cerinte privind prevenirea Situatiilor de Urgenta
Prestarea serviciilor se va face cu respectarea legilor si reglementarilor aplicabile in vigoare dintre care
mentionam urmatoarele:
- Ordin Nr.163/2007- pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva incendiilor,
- Legea nr. 307/2006 actualizata, privind apararea impotriva incendiilor,
- Legea nr. 481/2004 actualizata, privind protectia civila.

La executarea serviciilor se vor respecta mdsurile de prevenire si stingere a incendiilor si in mod
deosebit cele referitoare la folosirea corectd a instalatiilor electrice si instruirea personalului asupra
masurilor S.U.

Prestatorul va lua toate masurile necesare pentru evitarea oricarui pericol de accident sau
inceput de incendiu.

Director Adjunct Sef Birou Ridicari Auto
Bogdan Burghina sile Bucovan
ALY —

I/R: luliu Megyes



Anexanr. 1

Calcul necesar de ore paza
pentru serviciul de paza si ordine la punctul de lucru al SPAPP-TIMPARK
situat in Timisoara, Calea Sagului, nr. 147/E — Biroul Ridicari Auto

Calculul numarului total de ore paza necesare in perioada 01.01.2023, ora 00: —31.12.2023, ora 24
inclusiv:

-Post 24/24 ore: 1 post
-Numér zilnic de ore: 24 ore
-Numar de zile: 365 zile

TOTAL: 8.760 ore paza

Director Adjunct Sef Birou Ridicari Auto
Bogdan Burghind Vasile Bucovan

ALY

I/R: luliu Megye
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